
国立がん研究センター中央病院 

2026 年度看護職員募集要項

生涯のうち 2 人に 1 人が、がんになる時代となりました。国立がん研究センターでは、全職員が

多様な意見を出し合い、がん患者さんの治療に貢献できる取り組みを行っています。がん患者さん

のことを真剣に考える熱意ある看護師を募集いたします。 

１．募集人員 

看護師（常勤職員） 110 名（予定） 

 

２．応募資格 

看護師資格を有する者、または養成機関を 2026 年 3 月卒業見込みの者 

 

３．採用試験 

１）選考方法：書類審査、面接試験、小論文 

２）場所：国立がん研究センター 築地キャンパス 

３）日時：下記のとおり 

試験日 
書類提出期限 

（15 時必着） 
内定時期 

2025 年 4 月 13 日（日）9:30～ 
3 月 17 日（月）～ 

3 月 26 日(水)※1 
2,3 週間程度を予定 

2025 年 4 月 26 日（土）9:30～ 
4 月 1 日（火）～ 

4 月 9 日(水)※1 
2,3 週間程度を予定 

2025 年 5 月 10 日（土）9:30～ 4 月 18 日(金) 2,3 週間程度を予定 

2025 年 5 月 24 日（土）9:30～ 5 月 7 日(水) 2,3 週間程度を予定 

2025 年 6 月 8 日（日）9:30～ 5 月 21 日(水) 2,3 週間程度を予定 

2025 年 6 月 21 日（土）9:30～ 6 月 4 日(水) 2,3 週間程度を予定 

2025 年 7 月 5 日（土）9:30～ 6 月 18 日(水) 2,3 週間程度を予定 

2025 年 7 月 19 日（土）9:30～ 7 月 2 日(水) 2,3 週間程度を予定 

※ 第 1 回・第 2 回の試験のみ書類提出開始日がございます。ご注意ください。 

※ 後述の７．応募書類提出先に記載のとおり、希望する試験日を、書類提出時のメールの

件名に記入してください。 

※ 募集人数に達した時点で採用試験は終了とさせていただきます。早めのご応募お待ちし

ております。 

 



４）必要書類： 

 履歴書 

※指定様式 

卒業（見込） 

証明書 
成績証明書 看護師免許証 

卒業見込者 ○ ○ ○★1 ― 

有資格者 ○ ○卒業証書 ― ○免許証 

※ 応募書類はすべてメールでご提出ください。 

※ 履歴書（Excel）様式をダウンロードし、Excel ファイルのまま提出してください。 

※ 各種証明書はスキャン等でデータ化していただき、メールでご提出ください（厳封され 

ている場合はご自身で開封してスキャンしてください）。 

※ 成績証明書については看護職に関係のある学校にかかるものすべてを提出してください。 

★1 応募時に成績証明書発行が難しい場合は、メール本文にその旨記入いただき、 

いつまでに発行できるか記載してご応募ください。 

 

４．病院見学説明会 

中央病院看護部のホームページをご覧いただき、希望される方は事前にお申し込みください。 

ホームページアドレス：

https://www.ncc.go.jp/jp/ncch/division/nursing/internship/index.html 

 

５．勤務・待遇 

身分 
常勤職員（60 歳定年） 

※採用より 6 か月間は試用期間となります。 

勤務体制 

勤務時間：週 38 時間 45 分 

二交代制：日勤 8：30～17：15（休憩 60 分・休息 15 分） 

     夜勤 16：00～ 9：30（休憩 120 分・休息 30 分） 

注：手術室 日勤：8 時から 16 時 45 分（休憩 60 分、休息 15 分） 

休日・休暇 
週休 2 日制、年次休暇：年 20 日、病気休暇・リフレッシュ休暇・冠婚葬祭

などの特別休暇、その他当センター就業規則による 

給与 

 基本給 

＋地域手当 

夜間看護手当 

＋夜間手当 
合計 

看護大学新卒 

（四年制） 
303,720 円 約 53,000 円 約 356,720 円 

看護学校新卒 

（三年制） 
299,280 円 約 53,000 円 約 352,280 円 

http://www.ncc.go.jp/jp/recruit/rirekisyo_kango.xlsx
https://www.ncc.go.jp/jp/ncch/division/nursing/internship/index.html


※夜間看護手当等は、夜勤を 4 回（二交代制）行ったと仮定した概算です。 

※既卒者は、経験年数により加算があります。 

※国家公務員給与に準じているため、給与額が変動する可能性があります。 

諸手当 
上記のほか、超過勤務手当・業績手当（賞与）・通勤手当・住居手当・専門

看護手当・その他当センター給与規程により支給 

昇給 年 1 回 

賞与 年 2 回 

社会保険 厚生労働省第二共済組合 

宿舎 職員宿舎 19 階建て 270 室・管理棟宿舎 30 室、いずれもワンルーム型 

ユニフォーム 白衣・ナースシューズ貸与 

 

６．募集パンフレット請求方法 

募集パンフレットを希望の方は、 

メールにて NCCNs-boshu@ml.res.ncc.go.jp までご応募ください。 

 

７．応募書類提出・問合せ先 

人事部人事課人事係＜kangoshisaiyou@ncc.go.jp＞ 

※書類提出時、メールの件名欄は「応募書類の提出：2026 年度看護職員（希望試験日・希

望試験場所）」と記載してください。 

例）応募書類の提出：2026 年度看護職員（4 月 26 日） 

※提出する各書類のファイル名は、「書類名称_氏名」としてください。 

例）履歴書のファイル名：履歴書_築地花子 

   ※提出するファイルのサイズが、合計 20MB以下であることを確認し、送信してください。 

mailto:NCCNs-boshu@ml.res.ncc.go.jp
mailto:kangoshisaiyou@ncc.go.jp

